
TABLEAU DE REPRISE DU PERSONNEL - MASSE SALARIALE
MARCHE N°2022-023

MARCHE DE RESTAURATION COLLECTIVE CFA DE LA CMA NA – DELEGATION VIENNE

Salarié eligible au transfert Nature du contrat
Avantages éventuels acquis

(13ème mois)
Temps de travail mensuel affecté 

avec horaire habituel
La date d’affectation sur le marché Expérience

Ancienneté (date 
d'embauche)

Qualification

Rémunération brute mensuelle en euros 
(incluant les salaires de base, ainsi que 

les primes, les indemnités, les avantages 
en nature, les cotisations salariales et 
patronales, sans oublier les charges 

sociales)

CHEF GERANT CDI OUI 151,67 01/09/2022 23/01/1995 VII 5 117,31

CHEF DE PARTIE CDI OUI 151,67 04/04/2022 04/04/2022 V 4 461,59

EMPLOYÉ DE RESTAURATION CDI OUI 151,67 01/09/2025 01/09/2025 I 3 842,51

PLONGEUR CDI OUI 151,67 08/01/2024 08/01/2024 I 3 741,17

EMPLOYÉ TECHNIQUE DE RESTAURATION CDI OUI 51,96 13/03/2025 13/03/2025 I 1 347,79
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